
 

 今年是党的二十大即将胜利召开的一年，也是“十四五”

规划的开局之年，学院关工委坚持以习近平新时代中国特色

社会主义思想为指导，认真学习党的十九大和十九届历次全

会精神，深入贯彻习近平总书记“关心下一代工作”的重要

指示，按照教育部关工委和省教育厅关工委的总体要求，在

学院党委的领导下，以立德树人为根本，以“抓基础、搭平

台、创特色、造品牌”为工作思路，继续深入抓好学院关心

下一代工作，推进院二级关工委建设，积极发挥“五老”作

用，创新工作，优质服务，同心同德推动学院关工委工作优

质高效和稳步发展，以实际行动迎接党的二十大胜利召开，

使我院关工委工作在全院上下的共同努力下，保先争优，再

创新辉煌。 

一、深入学习，大力宣传，进一步提高政治素质和业务

工作水平 
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 1.深入学习贯彻习近平总书记关于做好关工委工作的

重要讲话精神，学习贯彻中共中央办公厅、国务院办公厅印

发的《关于加强新时代关心下一代工作委员会工作的意见》，

学习教育部党组 34号文件和省委教育工委 26号文件精神等

等，以提高关工委工作的决策水平和执行能力。 

 2.采取集中学习讨论与自学相结合、专题讲座和培训相

结合等方式，认真学习，吸取政治营养，统一认识，进一步

提高关工委专兼职工作人员和“五老”的政治理论水平，深

刻领会“两个确立”的重大意义，增强“四个意识”，坚定

“四个自信”，做到“两个维护”，提高用习近平新时代中

国特色社会主义思想统领关心下一代工作的能力。 

 3.充分利用关工委微信工作群、校园网、广播和宣传墙

等平台，大张旗鼓的宣传习近平等中央领导同志有关关心下

一代工作的重要指示和教育部、省教育厅关工委的文件精

神，形成正确的舆论导向和良好氛围。 

二、上下一致，积极主动，深入开展“读懂中国”主题

教育活动 

 1.根据湘教工委通〔2022〕3 号文件精神，注重学院实

际和专业技能特点，制定学院切实可行，行之有效的具体实

施方案，并掌握好时间节点，做到有条不紊、循序渐进、卓

有成效的把“读懂中国”的主题活动紧锣密鼓的开展起来。 

 2.围绕党的二十大，开展“共话百年奋斗，争做时代新
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人”的主题活动。其活动形式有主题征文、微视频、舞台剧

等形式，各二级关工委根据系部自身条件，发挥各自的优势，

积极开展主题活动，重点在“共话”二字上下功夫，运用多

种方式，从青年学生的特点和需求出发，进一步广泛动员学

生的参与度，力求提高活动覆盖面、质量和成效，引导广大

青年学生知党恩、听党话、跟党走，增强青年学生做中国人

的志气、骨气和底气。 

 3.要深入挖掘有故事的“五老”人员，选择典型， 紧

扣主题，搞好创作与征集活动，所物色的对象要具有教育力、

感染力和说服力。要求各系二级关工委认真学习，严格贯彻

执行有关文件精神，完成好规定动作和自选动作，并按学院

关工委的时间和要求，层层筛选，积极报送作品到学院，由

关工委组织评审上报。 

 4.配合有关职能处室和系部开展好常规系列教育活动，

围绕立德树人的根本任务，积极组织开展青年学生理想信念

教育、思想道德教育、传统文化教育、科技素养教育和法治

教育，帮扶有困难的学生，关注大学生心理健康教育，培育

和践行社会主义核心价值观教育。传承红色基因，继续坚持

“请进来”和“走出去”相结合（即请有关专家、学者、知

名人士和优秀毕业校友来校做报告；充分利用党团活动时间

和节假日之际，量力而行、适可而止的组织部分青年学生，

就近参观红色基地做现场教育），拉近“五老”和青年学生
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的距离，充分发挥“传帮带”的重要作用，助力大学生思想

政治工作。 

 5. 加强品牌建设。要求每个系主题教育活动特色鲜明、

内容丰富、形式多样，形成“一系一特”、“一系一品”。 

三、夯实基础，常抓不懈，加强关工委自身建设，努力

提升工作水平 

1.加强“五老”人员队伍建设。坚持在扩员、提质和稳

定上下功夫，加强关工委网络阵地建设，提升关工委信息化

水平。抓好“五老”队伍建设的基础性工作，关爱“五老”

身心健康，积极为“五老”参与关工委工作创造条件，打造

平台；同时，加强对“五老”的培训，积极创新推广网上关

工委工作模式，提高“五老”懂网、知网、用网的能力和水

平。 

2.加强关工委组织制度建设。按照建设“学习型、服务

型、创新型”关工委要求，院系关工委专兼职工作人员要加

强学习，找准定位，热爱本职，熟悉业务，不断提高自我，

完善自我和发展自我。 

3.结合本院实际制定关工委工作要求和规范，进一步完

善工作运行机制，健全二级关工委工作长效机制，做到“有

章可循，有章必依，照章办事”。同时，以“党建带关键”

为引领，将关心下一代工作纳入党建工作规划、党建责任制

督查和系部年度考核内容。 
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4. 继续抓好特邀党建组织建设，配合系部把学生思想

教育与管理工作做深做细，关心青年学生的健康成长，帮助

青年学生解除后顾之忧。 

5.加强与上级组织、学院党政领导和兄弟院校的联系、

沟通与交流，不断掌握信息，与时俱进，以赢得学院、上级

和社会的广泛支持。特别是配合协调好与职能处室之间的关

系，以保学院政令畅通，令行禁止。 

6.做好信息收集、材料上报、档案管理、信息沟通、经

验交流、宣传等工作， 

7.借助省教育厅关工委成立 30 周年之际，按照上级要

求和评比条件，届时做好“先进集体、先进个人”的评选上

报工作。 

四、完成学院党委交办的工作任务 

 

常德职业技术学院关心下一代工作委员会 

                     2022 年 3月 18 日 


